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Skizze eines Forschungspapiers:
1. Von der geachteten zur geachteten Arbeit

Arbeit gilt heute in Osterreich - wie auch in den anderen hochindustrialisierten Lindern - fiir
alle politischen Parteien, fiir die Gewerkschaften, wie fiir die Wirtschaftsverbande und auch
flir den allergroRten Teil der Bevolkerung als beinahe voraussetzungslos zu bejahendes,
hohes Gut. Das war nicht immer so. Von den antiken Philosophen bis ins Mittelalter wurde
korperliche Arbeit als Zwang und Mihsal angesehen. In vielen europdischen Sprachen
bezeichneten zu dieser Zeit Worter, die heute Arbeit bedeuten, entweder ein Individuum,
das personlich abhdngig war oder allgemein Not und Leid. Erst im 17. Jahrhundert wurde der
Begriffsinhalt zunehmend positiver gedeutet. Die Denker der Reformation begriindete eine
Arbeitsethik, in der die Arbeit als positive Pflicht im (diesseitigen) Leben begriffen. Dieses
Bild der heroischen Arbeit wurde auch von der entstehenden Arbeiterbewegung Mitte des
19. Jahrhunderts angenommen. Eine zunehmende Durchsetzung der Arbeit vollzog sich im
20. Jahrhundert, nochmals verstarkt nach dem 2. Weltkrieg. Arbeit wurde sowohl auf
individueller, wie auch auf gesellschaftlicher Ebene zum strukturierenden Element der
Gesellschaft, man kann jetzt von Arbeitsgesellschaften sprechen. Arbeit ist dieser Auffassung
nach nicht nur notwendig, sondern sinnstiftend und zentraler Inhalt des Lebens.

2. ...und wieder zuriick: Kritik der Arbeit

Aus dem Blickwinkel der (wertkritischen) Arbeitskritik ist Arbeit im Sinne konkreter
Verrichtungen nicht nur die unmittelbare Alltagspraxis der meisten Menschen. Gleichzeitig
ist Arbeit, als Tatigkeitsseite des Werts, die allgemeinste Kategorie der Marx’schen Kritik der
Politischen Okonomie.

Arbeit in kapitalistischen Gesellschaften produziert immense Produktmengen. Diese Glter
werden aber nicht (in erster Linie) zur Befriedigung von menschlichen Bedirfnissen erzeugt,
sonder lediglich als Mittel zum eigentlichen Ziel des jeweiligen Produzenten, der Erlangung
von abstrakten Reichtums. Vom kapitalistischen Standpunkt aus, ist es vollig gleichgiiltig,
was mit der abstrakten Arbeit produziert wird — hier gilt z.B.: Verbandsmaterial =
Sturmgewehr -, solange nur der Verkauf der Ware gelingt. Abstrakte Arbeit und Kapitalismus
sind untrennbar miteinander verbunden. In friiheren Gesellschafsformationen wurden zwar
ebenfalls verschiedene, konkrete Tatigkeiten ausgeiibt, um stofflichen Reichtum,



Gebrauchswerte, zu erzeugen. Ein alle Tatigkeiten vereinheitlichende Generalbegriff der
Arbeit war aber unbekannt.

3. Zum Zusammenhang von Arbeit und Sozialstaat

Das wichtigste Prinzip (zumindest) des kontinentaleuropaischen, Bismarck’schen Sozialstaats
ist die Anbindung der sozialen Sicherungssysteme, wie Kranken-, Unfall- und Pensions- und
Arbeitslosenversicherung, an Erwerbsarbeit und dem damit verbundene Status als
Arbeitnehmerln. Dieser Status wird seit einiger Zeit aber auch zunehmend Personen, denen
eine Eingliederung in den Arbeitsmarkt gelingt, versagt: Anstelle einer (Uberwiegend) sozial
integrativen, fordistischen Lohnarbeitsgesellschaft (H6hepunkt: Ende der 70er/Anfang der
80er Jahre) kann mittlerweile von einer Vollerwerbsgesellschaft mit einem prekarem
Unterbau gesprochen werden. Diese prekaren Erwerbsverhaltnisse umfassen sowohl
unselbstandige Beschaftigungsverhiltnisse (Teilzeit, geringfligige Beschaftigung, befristete
Beschéftigung, Leiharbeit) als auch bestimmte ,selbststandige” Tatigkeiten (Freie
Dienstnehmer, teilweise Ein-Personen-Unternehmen).

4. Zielsetzung fiir Paper und Kongress:

Wie ich hoffentlich schon in den wenigen Zeilen des Abstracts andeuten konnte, méchte ich
im Paper vor allem zwei Dinge genauer beleuchten und im Idealfall auch Verbindungen
zwischen diesen herstellen: Einerseits werde ich arbeits- und damit auch
kapitalismuskritische, radikale Arbeitskritiken genauer darstellen und beleuchten. Weiters
Ausblicke auf denkbare, andere Formen von Tatigkeiten geben (Bsp.: Die Vier-in-Einem-
Perspektive, Frigga Haug). Andererseits mochte ich empirische Veranderungen in bezug auf
die Atypisierung der Erwerbsverhaltnisse darstellen und Griinde fiir die Veranderungen
benennen. Wenn zeitlich und technisch moéglich ware sicher eine Gegeniberstellung der
Daten zum Héhepunkt der fordistischen Epoche in Osterreich (Anfang/Mitte 1980) und den
aktuell verfliigbaren Daten aufschlussreich.

Besonders gespannt bin ich aber auf den Austausch mit interessierten Menschen Uber die
entwickelten Thesen. Ich denke zumindest zum 1. Teil des Papers kann auch durchaus
kontrovers diskutiert werden.



