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Abstract Momentum15: Kritik
Tatigkeiten der Young (Adult) Carer als ,,Nicht-Arbeit“ begreifen?’

Uberlegungen und Suchbewegungen zum Begriff des Sorgens jenseits des Arbeitsparadigmas

Bernhard Frithwirth

Thematischer Uberblick

Das ein Wandel - oder eine Krise, je nach Lesart - in der Arbeits- und Lebenswelt die
gegenwartigen kapitalistischen Moderne durchzieht, steht auller Frage und ist nicht zu iibersehen.
Die Arbeits- und Industriesoziologie sowie die Frauen- und Geschlechterforschung, aber auch
andere  Disziplinen,  nehmen  kritisch die = Umwélzungen @ der  Arbeits- und
Beschéaftigungsverhdltnissen auf unterschiedliche Weise, mit ebenso unterschiedlichen
Akzentsetzungen, in den Blick (vgl. exemplarisch Aulenbacher et al. 2007; Frey et al. 2010; Brogl
et al. 2013; Herlyn et al. 2009).

Eine zentrale Rolle spielt in diesen Zusammenhang die feministische Perspektive, die unter dem
internationalen, breit angelegten Dachbegriff Care verhandelt und debattiert wird.? Obwohl die
Care-Debatte hinsichtlich ihrer Untersuchungsfelder eine Bandbreite von Themengebieten absteckt,
lassen sich eine Reihe von Engfiihrungen verorten, wobei der folgende Beitrag explizit zwei davon

ndher betrachten, zusammenfiihren und auf theoretisch-konzeptioneller Weise weiterdenken will.

Zum einem handelt es sich in der gegenwaértige Debatten um eine Erweiterung des Arbeitsbegriffes.
Diese stellt sich im oben genannten Kontext die grundsétzliche Frage, was gegenwartig unter Arbeit

eigentlich zu verstehen ist, oder wie es G. Giinter Vol§ formuliert:

.Mehr denn je ist gegenwaértig wieder offen, was ,Arbeit jenseits dessen noch ist (oder sein
sollte), was man gesellschaftlich immer noch mehrheitlich mit diesem Wort verbindet (formelle

Erwerbsarbeit). [...] Ein allgemeiner Arbeitsbegriff ist nicht zuletzt ReferenzgréRRe fiir die in der

1 Vorldufiger Arbeitstitel

2 Synonym dazu wird im deutschsprachigen Raum u.a. mit den Begriffen Reproduktionskrise (vgl. exemplarisch
Aulenbacher 2010; 2013a; 2013b), den Krisen des Sorgens (vgl. Aulenbacher/Dammayr 2014) oder mit der
sozialphilosophischen Begrifflichkeit der Selbst- und Fiirsorge (vgl. Klinger 2013) gearbeitet.
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Arbeitssoziologie immer wieder neu zu stellende Frage, was Arbeit unter den beforschten
gesellschaftlichen Bedingungen nicht ist oder nicht sein sollte. Er ist ein zentraler, wenn nicht

gar der entscheidende, Bezugspunkt fiir den kritischen Anspruch des Fachs.” (Vol3 2010: 24)

Die feministischen Beitrdge und Ansitze zu dieser Debatte pladieren u.a. fiir eine Care-Okonomie
(vgl. Candeias 2011; Madorin 2011), mit dem Ziel, Sorgetdtigkeiten in den Arbeitsbegriff
mitaufzunehmen. Dennoch bleibt auf diese Weise der feministische Beitrag zu dieser Debatte dem
Arbeitsparadigma verhaftet und verliert nach Do6lling (2009) somit sein kritisches

gesellschaftstheoretisches Potential, neue Suchbewegungen jenseits des Kapitalismus zu finden.

Die zweite Engfiihrung der (deutschsprachigen) Care-Debatte besteht in der systematischen
Nichtbeachtung der Young Carer bzw. der Young Adult Carer. Im Gegensatz zur deutschsprachigen
Soziologie hat die angloamerikanische Forschung sich dieser Thematik schon friih angenommen
und setzte sich auf theoretischer, empirischer und sozialpolitischer Ebene intensiv mit dieser
Thematik auseinander (vgl. u.a. Aldridge/Becker 1993, 1994, 1998, Becker 1997; Becker et al.
1998, 2001; Dearden/Becker 2004; Marsden 1995; Walker 1996).

Zielsetzung des Beitrags

Ziel des Beitrages ist es nun, diese zwei Engfiihrungen zusammenzufiihren und sich der Frage zu
stellen, ob Sorgetitigkeiten, die von Young (Adult) Carer durchgefiihrt werden, iiberhaupt mit dem
Begriff Arbeit erfasst werden konnen (vgl. dazu auch Becker et al. 2001), ohne wieder dem
vorherrschenden Arbeitsparadigma zu verfallen. Oder muss die soziologische Careforschung tiber
thren Denkrahmen blicken und Sorgearbeit moglicherweise als ,,Nicht-Arbeit™ (D6lling 2009; 2011)
begreifen und somit einen arbeitskritischen Denkansatz (vgl. Engler 2005; Senghaas-Knobloch
2008; Hirsch 2011) verfolgen.

Um sich dieser Frage zu ndhern, plant der Beitrag folgende Vorgangsweise: Er skizziert (1) einen
Uberblick der aktuellen Beitrige zum arbeitskritischen Ansatzes der , Nicht-Arbeit“ sowie der
Engfiihrungen der bisherigen Ideen zur Erweiterung des Arbeitsbegrift, zeigt (2) Erkenntnisse der
aktuellen angloamerikanischen Forschung iiber Young (Adult) Carer unter besonderer
Berticksichtigung der von dieser Personengruppe durchgefiihrten care work bzw. labour of love und

versucht auf dieser Basis dann (3) Suchbewegungen zu lokalisieren, wie Sorgearbeit, jenseits des
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Kapitalismus, gedacht werden kann, um so einen Beitrag zu einer ,,nachhaltigen, zukunftsfahigen
Gesellschaft* (Dorre et al. 2009: 301) zu leisten, da sich am ,,Zustand der Selbst- und Fiirsorge [...]
der Zustand der Gesellschaft™ (Aulenbacher/Dammayr 2014: 10) ablesen lasst.
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