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Abstract

Das konservative Wohlfahrtsstaatsmodell — zu dem auch Osterreich zahlt — mit sei-
nem Fokus auf Absicherung nach dem Versicherungsprinzip und Statuserhalt hat
zunehmend Schwierigkeiten, fur atypisch Erwerbstatige ausreichende soziale und
finanzielle Sicherheit zu gewahrleisten — eine Entwicklung, die unter der Bezeich-
nung ,Neue soziale Risiken® ihren Niederschlag findet (vgl. Bock-Schappelwein u.a
2012: 5). Die osterreichische Erwerbslandschaft befindet sich seit den 1970er Jahren
im Umbruch. Atypische Beschaftigungsverhéltnisse haben das Normalarbeitszeitver-
héltnis in bestimmten Bevdlkerungsgruppen als dominierende Form der Beschafti-
gung bereits abgelést und die Segmentierung des Arbeitsmarktes vorangetrieben.
Damit wurde eine neue Klasse von Beschaftigten geschaffen, die sich insbesondere
durch ein niedriges Lohnniveau und daraus resultierenden geringeren Ansprichen
aus dem Sozialversicherungssystem auszeichnet (vgl. Knittler 2016: 416-418). Damit
werden die Betroffenen vor Unsicherheiten und das Sozialsystem vor neue Heraus-
forderungen gestellt (vgl. Bock-Schappelwein u.a. 2016: 3-4).

Diese Arbeit beschaftigt sich mit den Auswirkungen des Aufstiegs atypischer Be-
schaftigungsverhéltnisse in Osterreich auf das konservative Wohlfahrtsstaatsmodell.
Dabei soll einerseits gezeigt werden, inwiefern atypische Beschaftigungsverhaltnisse
eine Herausforderung fur den (konservativen) Wohlfahrtsstaat darstellen und ander-
seits geeignete sozialstaatliche Instrumente analysiert werden, welche die ,Neuen

sozialen Risiken“ minimieren kénnen.

Auf Basis einer kurzen Analyse der Situation atypischer Beschaftigungsverhaltnisse
in Osterreich wird skizziert, inwieweit dadurch die sozialen Sicherungsnetze des kon-
servativen Wohlfahrtsstaates beeinflusst und herausgefordert werden. Dabei soll mit-
tels eines Blicks auf die viel diskutierte Bedarfsorientierte Mindestsicherung (BMS)
exemplarisch ein Spannungsfeld samt Ursachen aufgezeigt und zugleich mogliche
Perspektiven fur eine Adjustierung des sozialen Sicherungssystems illustriert wer-

den, um die Entstehung neuer sozialer Klassen zu verhindern.
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