Genderspezifische Wirkungen des osterreichischen
Sozialversicherungs- und Lohnsteuersystems.

Die Verteilungswirkungen der Lohnsteuerreformen, der letzten 10 Jahre in Osterreich, unter
Miteinbeziehung einer Genderperspektive.

Problemstellung und Einfithrung in das Thema

In der offentlichen Debatte um wirtschaftspolitische Fragestellungen werden haufig
oberflachliche Behauptungen aufgestellt und fragwiirdige Dogmen bedient. Dies gilt
insbesondere fiir den Bereich der Steuern und Abgaben, vor allem wenn es um die
Implementierung einer moglichen Steuerreform geht. Begriffe die hier sehr ausfiihrlich
strapaziert werden, sind Mittelstand oder Mittelschicht.

Diese sind aber als seriose Begriffe in der Steuerdiskussion mehr als untauglich und
verzerren die Wahrnehmung mdoglicher verteilungspolitischer Wirkungen. Relevant fiir
diese Frage ist also welche Einkommensgruppen von moglichen Steuerreformen
profitieren oder nicht. Ein weiterer Punkt, der bei der Implementierung von maoglichen
Steuerreformen nicht aufler Acht gelassen werden darf, ist ob mdgliche Reformen
unterschiedliche Verteilungswirkungen auf Mannern oder Frauen haben. Ziel des Papers
soll es deshalb sein, einen Beitrag zu leisten diese wirtschaftspolitischen Fragestellungen
genauer zu beleuchten und einen Blick auf die wirklichen Verteilungswirkungen der
verschiedenen Lohnsteuerreformen der letzten 10 Jahre zu werfen.

Theoretische Grundlage

Der Hauptfokus der Analyse liegt auf den Wirkungen von steuerlichen und
abgabenrechtlichen Verdnderungen, die Steuerreformen auf die Verteilung innerhalb und
zwischen den Geschlechtern haben kénnten.

Der erste Teil des Papers soll deshalb einen Uberblick iiber die verschiedenen Steuertarife
und Reformen der letzten 10 Jahre geben. Dieser Zeitraum umfasst die Steuerreformen
von 2004/2005, 2009/2010 und 2015. Analyseinstrumente auf die dabei zuriickgegriffen
werden sollen sind zum Beispiel die Darstellung der marginalen und durchschnittlichen
Steuerraten flir verschiedene Einkommensgruppen im Zeitverlauf,

Zur empirischen Bearbeitung des Themas soll auf die Lohnsteuerdaten der Statistik Austria
zuriickgegriffen werden.



Empirische Untersuchung

Der zweite Teil der Arbeit beschiftigt sich mit der empirischen Bearbeitung der
Fragestellung. Die empirische Analyse soll sich dabei auf die Vorgehensweise von Corneo
»The rise and likely Fall oft he German Income Tax 1958-2005" (2004), Schratzenstaller
und Wagener ,The Austrian income tax tariff, 1955-2006“ (2008), sowie Berker und Piber
»,Genderspezifische Wirkungen von abgabenrechtlichen Begiinstigungen innerhalb des
Osterreichischen Sozialversicherungs- und Lohnsteuersystems” (2013) stiitzen.

Ziel der Arbeit ist es nachzuweisen ob sich der Anteil der Steuerleistung, die von Frauen
und Manner geleistet werden miissen, durch eine Steuerreform genderspezifisch dndert,
welches Geschlecht mehr oder weniger von einer Steuerreform profitiert bzw. wie sich
diese Anderung der Steuerleistung auf verschiedene Einkommensgruppen und
Beschaftigungskategorien auswirkt.

Nach diesen Gesichtspunkten sollen die Steuerreformen, der letzten 10 Jahre in Osterreich,
in Bezug auf Lohnsteuer und Sozialabgaben untersucht werden.

Die methodischen Instrumente zur Untersuchung dieser Sachverhalte sind unter Anderem:

* Die Veranderung der Wachstumsraten der Nettoeinkommen
* Die Veranderung der Nettoeinkommen im Zeitverlauf

* Die Veranderung der Progressivitat der Steuersystems

* Die Veranderung des geleisteten Steuervolumens
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