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Studieren im Widerspruch (Arbeitstitel)

In meinem Beitrag soll es darum gehen, anhand der Ergebnisse meiner Bachelorarbeit
darzustellen, wie das neoliberale Leitbild des unternehmerischen Selbst (Brockling, 2016) im
Kontext von Universitdten auf Studierende wirkt und welche widersprichlichen An- und
Uberforderungen daraus entstehen. Dabei ist die Frage, welche Anforderungen des
unternehmerischen Selbst wie und warum bei den Studierenden ,ankommen” und wie sie
damit umgehen.

Bei Brockling finden sich unter anderen die folgenden Eigenschaften des unternehmerischen
Selbst: Aktivitat, Eigeninitiative, Freiheit, Selbstverantwortung, die Macht des Glaubens an
sich selbst, Kreativitat, Flexibilitdt, Individualisierung, das ,Projekt Ich“ und die
Selbstoptimierung (2016). Dementsprechend findet man an Universitdten immer haufiger
Appelle an die Studierenden, sich dem Studium gegeniiber genau so zu verhalten. Man soll
das Studium selbstverantwortlich und eigeninitiativ gestalten, soll kreativ und flexibel sein und
gleichzeitig ein unverwechselbares, individuelles Profil erlangen, um hinterher, gerade als
Geisteswissenschaftler*innen, auf dem Arbeitsmarkt Chancen zu haben.

An der von mir untersuchten Universitat gab es zudem die explizite Aufforderung, das eigene
Studium ,,unternehmerisch” zu gestalten. Untersucht wurden drei Studiengange, die sich
hinsichtlich der vorgegebenen Studienstruktur und der Facher unterschieden. Darunter waren
ein Wirtschaftsstudiengang, der in Bezug auf Veranstaltungswahl und -abfolge eine
vergleichsweise fest vorgegebene Studienstruktur hatte, ein kulturwissenschaftlicher
Studiengang, der sich durch eine sehr offene, kaum vorgegebene Studienstruktur
auszeichnete und ein gesellschaftswissenschaftlicher Studiengang, der , halbstrukturiert” war.
Mit Studierenden dieser drei Studiengange wurden jeweils Gruppendiskussionen gefiihrt und
anschliefend mit der dokumentarischen Methode (vgl. Bohnsack et al., 2013) ausgewertet.
Die Annahme war, dass die unterschiedliche Struktur der Studiengange, aber auch die
Selbstbilder oder Motivationen, die mit den jeweiligen Fachern verbunden sind, je spezifische
Erfahrungen und Umgangsstrategien der Studierenden mit den Anforderungen des
unternehmerischen Selbst zur Folge haben wiirden (s. "strukturidentische Praxis" bei

Bohnsack, 2017: 241).
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In den Gruppendiskussionen traten besonders die Themen Individualisierung, sowie die eng
zusammenhdngenden Aspekte Freiheit, Selbstverantwortung und Eigeninitiative hervor. Je
nach Studiengang waren unterschiedliche Aspekte des unternehmerischen Selbst fiir die
Studierenden zu finden. Es zeigte sich, dass Appelle zur Individualisierung besonders stark bei
den strukturlosen (kulturwissenschaftlichen und gesellschaftlichen) Studiengdngen
ankommen und dort einen hohen Druck verursachen. Es ergibt sich das Paradox der
Besonderheit unter Besonderen, das zumindest von den Kulturwissenschaftler*innen durch
Abgrenzung von den Mitstudierenden geldést wird. Beim halbstrukturierten
gesellschaftswissenschaftlichen Studiengang ist der Umgang mit dem
Individualisierungsdruck starker von Konkurrenz gepragt, die nicht nur das Studium betrifft,
sondern sich auch auf weitere Lebensbereiche ausweitet. Die Wirtschaftsstudierenden mit
stark vorgegebenen Studienverlauf sehen sich weniger stark einem Individualisierungsdruck
ausgesetzt, bzw. greifen dieses Thema in Bezug auf den Widerspruch von Anpassung an die
Arbeits-/Karrierewelt und kritischer und ,,authentischer” Individualitat auf. Dies ist vermutlich
auch damit zu begrinden, dass Wirtschaftsstudierende weniger als Kultur- oder
Gesellschaftswissenschaftsstudierende mit dem Ziel der Selbstverwirklichung studieren. Die
Wirtschaftsstudierenden arbeiten sich eher an den Themen Freiheit, Selbstverantwortung
und Eigeninitiative ab. Freiheit bedeutet fiir sie ganz im neoliberalen Sinne eine produktive
Freiheit, die eigenverantwortlich und aktiv genutzt werden muss.

Fir den halbstrukturierten gesellschaftswissenschaftlichen Studiengang sind Freiheit und
Eigenverantwortung etwas, das ganz selbstverstiandlich umgesetzt wird, wahrend der
strukturlose kulturwissenschaftliche Studiengang die Uberforderung mit der komplett
eigenverantworteten Gestaltung des Studiums artikuliert. Die Strukturlosigkeit wird selbst
zum Thema des Studiums und fiihrt schlielich zur Aneignung einer ,,Kompetenz mit Chaos”.
Studieren in neoliberalen Zeiten bedeutet also die paradoxe Anforderung der Besonderung
unter Besonderen, Konkurrenz, die Uber das Studium in andere Lebensbereiche wie
gesellschaftliches Engagement hineinreicht, sowie Freiheit als Uberforderung. Ich denke, dass
sich dhnliche Erfahrungen auch bei Studierenden anderer Universitaten finden lieBen und
hoffe, dass ein Wissen um diese Wirkungen des Leitbilds des unternehmerischen Selbst der

Anfang sein kann, diesen Zumutungen anders zu begegnen.
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