Plaimauer Christine

Kann man professionelles Denken lernen?

...wie padagogisches Handeln zum Gegenstand eines Denkprozesses wird...

In der Professionalisierungsdebatte zum Lehrberuf wird oftmals der Begriff
,Beliefs“ oder besser deren Uberwindung als zentrale Aufgabe der
Lehrer*innenbildung formuliert (Blomeke, 2004), denn ,,...die padagogisch-
didaktischen Uberzeugungen (also nicht das padagogisch-didaktische Wissen) von
Personen, die in das Lehramtsstudium und dann spater in den Lehrberuf eintreten,
sind aufgrund vorausliegender Erfahrungen haufig schon sehr gefestigt und
stabil.“ (Terhart, 2012, S. 8) Diese Beliefs zu irritieren und idealerweise
aufzubrechen bedarf der Einubung eines besonderen Denkstils, der weit Uber die
Erzahlung und Bewertung hinausgeht, insofern wird der Fallanalyse, der
vertiefenden Reflexion, die eigene Denkansatze hinterfragt, auch eine
,habitusbildende Funktion*“ zugesprochen. (Reichertz J., 2014, S 26) Dewey J.
unterscheidet grundsatzlich zwei Arten oder mit seiner Bezeichnung ausgedrickt
,Grade“ von Denken: ,Wir konnen etwas fur wahr halten, ohne irgendwelche oder
ausreichende Beweisgrunde dafur zu kennen. Wir konnen diese Haltung einnehmen,
nachdem wir vorsatzlich nach den Beweisgrinden geforscht und ihre Beweiskraft
gepruft haben. Dieser Prozess wird Reflexion genannt.*“ (Dewey, 1910/2009, S. 8)
Im strukturtheoretischen Ansatz von Oevermann (1997, S 81 ff) wird Profession als
berufliche Antwort auf Krisenfalle verstanden. Wissen kann hier nicht pragmatisch
angewandt werden, sondern fallspezifisch. Jedes Phanomen muss also einzeln
betrachtet werden, generalisierende oder auch pauschal bewertende Aussagen
waren dann eine Verfallserscheinung von Profession. Die Sinnhaftigkeit der
(rekonstruktiven) Fallarbeit mit Lehramtsstudierenden wird deshalb als als
geeignete Methode zur Professionalisierung verstanden, ,,weil hier geschieht, was
der Professionelle auch immer zu tun habe: Falle deutend zu verstehen. (Idel/Reh/
Rabenstein, 2014, S 18)

Im Rahmen der Curriculumsentwicklung hinsichtlich der ministeriellen Vorgaben zu
,Padagog/-innenbildung Neu®“ wurde an der PH-OOE ein spezielles
hochschuldidaktisches Konzept entwickelt, das den Fall als Lern-, Denk - und
Reflexionsanlass sowie unterschiedliche Methoden der Fallbearbeitung in das
Zentrum stellt. Dazu wurde auch eine kasuistische Datenbank implementiert, hier
wird kollaborativ gelernt. Kasuistik in Seminaren bedeutet auch eine
konstruktivistische Hochschuldidaktik, die das ,Seminar als
Lernwerkstatt® (Schwenk, Klier & Spanger, 2010) versteht, in der das Fallverstehen
gelernt und gelibt wird, und das Schreiben nicht als Technik, sondern als Denkstil
begriffen wird (Berning, Seibt, Schulze & Witte, 2008).



Doch was ist nun ein ,,Fall®, hier eine Definition von vielen: Eine Situation hebt sich
aus dem Fluss des alltaglichen Berufshandelns heraus, eine Differenz wird erfahren
eine Krise erlebt. Was nunachst mitunter noch diffis ist, kann im Rahmen der
systematischen Fallanalyse klarer werden, die Klarung wiederum dem praktisch-
professionellem Handeln zutraglich sein. (Pieper/Frei/Hauenschild/Schmidt-
Thieme, 2014, S 19) Das Ziel der systematischen Fallanalyse, die Studierende
beispielsweises im ,,Prozessportfolio® (hier ist der Prozess des Denkens gemeint) ist
das evidenzbasierte Entwickeln von Handlungsoptionen zu einem Fall. Von
zentraler Bedeutung ist hier unter anderem dass Perspektiven gewechselt werden
und unterschiedliche Fragen zum Fall formuliert werden. Das Erkennen muss mit
geeigneten Theorien aus der Literatur belegt werden, der rein subjektive Zugang
via Beliefs wird somit ,,erschwert*.

Beschreiben/Erzahlen

Denken

Diesem Prozess werden in der konkreten Ausfuhrung jeweils konkret beschriebene
Niveaustufen zugeordnet, die auch Grundlage des Feedbacks zum fallspezifischen
Denkprozess sind. Die hochste Niveaustufe beim letzten Schritt lautet: Aus der
Entwicklung des Falles werden zusatzlich verallgemeinerbare Schlussfolgerungen
fur ahnliche Phanomen hergeleitet.

Die Erfahrung der letzten Jahre und auch die Inhaltsanalyse der Prozessportfolios
(Forschungs- und Entwicklungsprojekt ProBele)! zeigt, dass Studierende im Laufe
der Semester diesen Denkstil festigen.

Es zeigt sich aber auch, dass Schule ein Ort des - wenn auch oft nur latenten -
Widerstandes ist. Nicht nur Schiler/-innen reagieren auf autoritare oder
willkurliche Fuhrungsstile mit unterschiedlichen Verhaltensweisen auch Studierende
kommen in ordentliche ,,Turbulenzen“, was ihre Rolle betrifft. Anpassung oder
Widerstand gegen die erlebten Praktiken in der Schule? - in der Fallanalyse werden
diese Antinomien deutlich sichtbar und auch die Frage nach probaten
Handlungsmustern.
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