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1.1 Plagiatserklirung

Hiermit erklére ich, dass ich die vorgelegte Arbeit selbststindig verfasst und ausschlieBlich
die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt habe. Alle wortlich oder dem Sinn nach
aus anderen Werken entnommenen Textstellen und Gedankengéinge sind durch genauere
Angaben der Quelle (einschl. Seitenangabe, exakte URL usw.) — in Form von FuBnoten
oder In-Text-Zitationen — gekennzeichnet. Dies gilt insbesondere fiir Quellen aus dem
Internet, die unter Angabe von Autor/in (soweit recherchierbar), Titel (sofern vorhanden),
genauer WWW-Adresse und Zugriffsdatum auszuweisen sind, Mir ist bekannt, dass auch
fast wortliche Paraphrasierungen von Texten, die pauschal, z.B. am Ende des Absatzes,
ausgewiesen werden, als Plagiat gelten. Ich bin mir im Klaren dariiber, dass auch nur
einzelne Fille von Plagiat zur Nicht-Bewertung der gesamten LV fithren und der SPL
gemeldet werden. Des Weiteren versichere ich, dass ich diese Arbeit noch an keinem
anderen Institut zur Beurteilung vorgelegt habe. (Flatscher, Matthias / Posselt, Gerald /

Weiberg, Anja: Wissenschaftliches Arbeiten im Philosophie-Studium: facultas.wuv.201 1)
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Begriffe

Ziviler Ungehorsam

Politischer Akt gegen Ungerechtigkeiten in einem demokratischen System, ohne Gewaltakte.
NAACP

National Association for the Advancement of Colored People

MIA

Montgomery Improvement Association

Schwarze

Im Englischen spricht man von ,black people” oder von ,people of color”. Im deutschen
Sprachraum ist es zunehmend unpassend schwarz oder dunkelhdutig zu sagen, wenn man von
Menschen spricht, die anderer Hautfarbe sind. Meines Erachtens deshalb, weil es heutzutage
keinen Unterschied mehr machen sollte, welche Hautfarbe man hat. Dennoch werde ich in
meiner Arbeit bewusst darauf hinweisen und schreibe deswegen die Hautfarbe dazu, dain der

westlichen Denkweise bei Frauen oder Manner primar an WeilSe gedacht wird.

*

Die Sterne*Kennzeichnung in meiner Arbeit wird Personengruppen oder Personen angestellt,

um die Hautfarbe zu Gberdenken.

Forschungsfrage und Relevanz:

Rassismus gegen diverse Gruppen ist aktueller denn je. Der jetzige amerikanische Prasident
Donald J. Trump konnte mit Rassismus, Sexismus und dhnlichen Schikanen seine
Wahler_innenstimmen starken. Seither gab es Proteste und Demonstrationen in Amerika, wie
Black Lives Matter, die gegen die Unterdriickung und Diskriminierung von
Afroamerikaner_innen stattfanden. In den Jahren 1955 und 1956 gab es einen groRen
Durchbruch im Kampf gegen die Rassentrennung in Amerika. Eine Solidaritidt zwischen der
schwarzen Bevolkerung fand statt, um sich gegen die Trennungen aufgrund der Hautfarbe in
Bussen zusammen zu tun und ein Streik, nicht mit 6ffentlichen Transporten zu fahren, wurde
geplant. Durch den anhaltenden Boykott wurde erstmals die Separierung anhand der

Hautfarbe per Gesetz aufgehoben. Bisher wissenschaftlich unterreprasentiert, ist der



weibliche Teil der afroamerikanischen Bewegung hinsichtlich der Gleichberechtigung und
Gleichstellung innerhalb des Aufbegehrens.
Meine Forschungsfrage lautet daher: ,Welche Rollen hatten afroamerikanische Frauen in den

381 Tagen des Busboykotts 1955/1956 in Montgomery?“

Einleitung

Es ist wohl nicht abzustreiten, dass heutzutage Rassismus und Sexismus in allen Teilen der
Welt vorherrschen, aber besondere Aufmerksamkeit bekamen diese Themen, die hier
bewusst miteinander kombiniert werden, erneut zuletzt in Amerika. Einerseits durch weie
Polizeigewalt gegen afroamerikanischen Menschen ohne ersichtlichen Grund und
andererseits durch die 6ffentliche Unterstiitzung aus dem Show-Buisness, insbesondere weil
Menschen mit dunkler Hautfarbe in Film und Fernsehen unterreprasentiert sind. Als Oprah
Winfrey, eine der aktuell bekanntesten schwarzen Moderatorinnen der USA den Globen
Globe fiir ihr Lebenswerk gewann, hielt sie eine kraftvolle Rede bezlglich der Problematik von
der Unterreprasentation von Menschen anderer Hautfarbe. Sie sprach die Problematik, mit
denen besonders schwarze Frauen heutzutage konfrontiert sind, sowie einen Meilenstein der
Geschichte von Menschen anderer Hautfarbe an, die dieser Arbeit Mittelpunkt sind. #MeToo
war einer der wichtigsten Hashtags der 2010er Jahre, viele Frauen jeder Hautfarbe hatten den
Mut (iber ihre Geschichte von sexuellen Ubergriffen durch Manner zu sprechen. Dennoch war
sexuelle Gewalt gegenilber schwarzen Frauen vor Gericht oft chancenlos. Dies lag zum einen
an der Sklaverei, die in Amerika erst im Jahr 1865, nach dem amerikanischen
Blrger_innenkrieg als illegal bezeichnet wurde. lllegal hiell aber nicht, dass schwarze
Menschen nicht mehr als minderwertig angesehen wurden oder keine niederen Arbeiten
mehr tatigen mussten, um zu Uberleben. Selbst wenn es nach der ,Reconstruction” wie
Moosbrugger schreibt, zuerst nach fairen Bedingungen fiir alle Amerikaner_innen aussah,
wurden durch die Rassist_innen im Siiden ,,black codes” eingesetzt. ! Dies fiihrte eben zu den
Separierungen von der weiRen und schwarzen Bevolkerung in allen 6ffentlichen Raumen. Am
1. Dezember 1955 widersetzte Rosa Parks sich der Vorschrift und wurde kurz darauf verhaftet.

Denn rechtlich hiell es: ,separate but equal®, das bedeutet so viel wie, es gibt gleiche

! Mossbrugger, Daniel (2004):3



Dienstleistungen, aber getrennt voneinander, getrennt in Schulen, Krankenhausern und eben
auch Bussen.? Dies wurde von den Rassist_innen gerechtfertigt, da Menschen mit anderer
Hautfarbe, die man fiir die Sklaverei aus Afrika eingeflihrt hat, keine GroRvater als Vorfahren
hatten, sie nannten es die GroRvaterklausel. 3

Zum anderen die Dominanz von weilRen Mannern gegeniiber schwarzen Personen.

»Rape was a weapon of domination, a weapon of repression, whose covert goal was to
extinguish slave women’s will to resist, and in the process, to demoralize their men.” 4
Zusammenfassend mit den Leiden nach dem offiziellen Ende der Sklaverei und den Gefahren
des Widerstandes, insbesondere fiir Frauen, brachte es Oprah Winfrey, viele Jahre spater, auf
den Punkt: , Time’s up!“> Fir schwarze Frauen war es lange Zeit keine Selbstverstindlichkeit
Gerechtigkeit zu erfahren, wenn sexuelle Ubergriffe getitigt wurden.

Parks ziviler Ungehorsam galt als die Geburtsstunde fiir die amerikanische
Birger_innenrechtsbewegung (civil rights movement). Ein Busboykott, der gegen die
Rassentrennung fiir 381 Tage zu mehr Gerechtigkeit fir die schwarze Bevélkerung von
Amerika fihren sollte und dies auch — aus heutiger Perspektive zum Teil - getan hat. Da
Frauen* in der Bewegung, die durch den ebenso berihmten Martin Luther King gefiihrt
wurde, kaum erwadhnt worden, sollen schwarzen Frauen und ihre Rollen innerhalb der
Bewegung in dieser Arbeit zentral sein. Die Literatur von John Rawls zu seiner Theorie der
Gerechtigkeit findet hier Raum um das Verstandnis fiir das civil rights movement zu erlautern
und richtig zu deuten. Henry David Thoreaus kritische Herangehensweise in seiner Schrift
y,Ungehorsam gegen den Staat” erleichtert es, Rawls Denkweise praktisch nachvollziehen zu
kénnen und die Wichtigkeit dieser Art von Partizipation innerhalb demokratischer Systeme zu
erkennen. Um Einblick innerhalb der Bewegung zu erhalten, wird methodisch auf den
,Travelogue” von Judith Geng und Nicole Semmelrock zugegriffen, die in Montgomery vor Ort
Informationen gesammelt hatten und dies datierten, sowie die Aufzeichnungen von Jo Ann
Robinson. Um einen realistischen Zugang zu Rosa Parks Rolle zu erhalten, unterstiitzt , The
Construction of a National Myth“ von Elisabeth Dambdéck. Mit ,, Trauma and Testimony in Black

Women'’s Civil Rights Memoirs” debattiert die Autorin die Wichtigkeit der wissenschaftlichen

2 Levy, Leonard, Philips, Harlan (1951): 510-518

3 Mossbrugger:4

4 Davis, Angela (1992) in: Feminism a reader, 130

5> Winfrey, Oprah (2018): https://www.youtube.com/watch?v=fN5HV79 8B8, Online Zugriff: 30.03.18




Herangehensweise von sexuellen Ubergriffe in Bewegungen sowie die Rollen der Frauen.
Meine Hypothese lautet daher:

H1: Im Bereich des civil rights movement und spezieller im Fall des Busboykotts 1955/1956
haben Frauen, die sich fiir mehr Gleichberechtigung eingesetzt hatten, weniger Raum erhalten

und wurden als Interessensgruppe unterdriickt.

Theoretischer Zugang

In diesem Forschungsdesign sehe ich zivilen Ungehorsam als den Versuch der Einflussnahme
durch einen politischen Akt basierend auf Gerechtigkeit aller, durch die
Entscheidungstrager_innen der Mehrheit in demokratischen Verhaltnissen, so dass der
jeweilige Inhalt des Protests tiberprift wird.® Rawls appelliert an den Gerechtigkeitssinn und
dem gesamten Leistungsvermogen der Verantwortlichen, um soziale Zusammenarbeit
zwischen der Minderheit und der Mehrheit zu ermoglichen. Er spricht daher im Genauen
davon:

»[...] that the principles to which social arrangements must conform, and in particular the
principles of justice, are those which free and rational men would agree to in an original
position of equal liberty; [...], the principles which govern men’s relations to institutions and
define their natural duties and obligations are the principles to which they would consent when
so situated.””

Hier wird ersichtlich, dass Rawls die Empathie, den Verstand und eine gerechte Gesinnung der
herrschenden Manner® fordert, wenn sie in dergleichen Position wiéren, von jenen die zivilen
Ungehorsam ausiiben. Doch wenn es um fundamentale (Menschen)rechte geht und um die
Freiheit, die jeder Mensch gleichmaRig verdient, ist Rawls der Ansicht, dass alle Menschen
keinen ,Schleier des Nichtwissens” (veil of ignorance) mit sich tragen und selbst wenn er*/sie*
eine noch so intelligente Person ist, im theoretischen Sinne bei einer Entscheidung immer
voreingenommen ist und sich daher immer selbst bevorzugen wiirde. ° Beim veil of ignorance

spricht Rawls von einem Urzustand, in denen Menschen noch unvoreingenommen sind und

¢ Vgl. Rawls (1969): Collected Papers:176

" Rawls (1969):177

8 Hier nenne ich bewusst nur Ménner, da zu dieser Zeit jede Person mit Stimmrecht im amerikanischen Kongress
ménnlich und weil war. Sh auch: https://www.youtube.com/watch?v=53QJiEqkRo4 (Online Zugriff 31.3.18)
Und: Official Congressional Directory for the 84th Congress:
https://babel.hathitrust.org/cgi/pt?id=mdp.39015038098888:view=1up:seq=9 (Online Zugriff 31.3.18)

® Rawls:178



sich als Gleiche betrachten, der zu dem Zeitpunkt der realen Entscheidung nicht mehr
vorhanden ist. Denn rational und zuerst an sich denkend, will der Mensch mit mehr Macht, in
diesem Fall WeilRe gegenliber Schwarze, nicht freiwillig etwas von seinem Wohlstand abgeben
oder es teilen. Es sei denn, die Theorie der Gerechtigkeit von Rawls und der Appell greift in
ein Umdenken der Entscheidungstrager_innen*. Carsten fasst in seiner kritischen, aber
unterstitzenden Theorie Rawls die zwei Grundsdtze der Gerechtigkeit folgendermaRen
zusammen:

1. Grundsatz (Freiheitsprinzip)

2. Grundsatz (Chancengleichheit)
Flr ersten Satz gilt, dass fir alle die gleichen Freiheiten moglich sein missen und fiir den
zweiten Satz, dass soziale und wirtschaftliche Ungleichheiten, die am wenigsten Beglinstigten
gleich dem/der Hochstbegiinstigten ausgeglichen werden miissen. *°
Um im Verfassungsprozess (constitutional process) die vollkommene Verfahrensgerechtigkeit
zu gewahrleisten, erkennt Rawls einen sehr wichtigen Punkt: Ein Verfahren kann fir alle
Beteiligten nur dann gerecht sein, wenn die Verfassung einerseits von unabhangigen Personen
entschieden wird und andererseits im Vorhinein Regeln zum gerechten Ablauf festgelegt
werden. Dies bedeutet nicht, dass es keine ungerechten Gesetze gibt, aber das Endergebnis
dennoch laut GesetzmaRigkeit unvoreingenommen beschlossen wurde. Im Weiteren deutet
dies jedoch auf die Unvollkommenheit der Gerechtigkeit in der Demokratie hin und die Pflicht
des Ungehorsams gegen den Staat, wie der Titel von Thoreau es verrat. Wenn (fir die
Mehrheit) es nicht ersichtlich ist, dass etwas ungerecht ist, muss in demokratischen Systemen
die Moglichkeit von Partizipation bestehen. Im Falle dieser Arbeit liegt der Fokus auf dem
zivilen Ungehorsam (civil disobedience).
1 shall understand it to be a public, nonviolent, and conscientious act contrary to law usually
done with the intent to bring about a change in the policies or laws of the government. [...]
Civil disobedience is a public act which the dissenter believes to be justified by this conception
of justice”!!
Ziviler Ungehorsam zielt also darauf ab, dass durch den o6ffentlich politischen Akt der
Gerechtigkeitssinn und der gesunde Menschenverstand der entscheidenden Mehrheit in

Erinnerung gerufen werden soll.!?> Besonders hervorzuheben ist, dass zwei Seiten des ,zivilen”

10 Casten, Jiirgen (2008): Gerecht ist:31
I Rawls: 181
12 Ebd:181-182



verstanden werden missen, ndmlich durch die Offentlichkeit und durch das Aufbegehren,
ohne Gewalt, es auf der anderen Seite auch Strafe und Gefangenschaft erwartet und ohne
Widerstand akzeptiert wird, es wird also das legale Prozedere respektiert.3

Zuletzt sei gesagt, dass ziviler Ungehorsam kein gewdhnlicher und selbstverstandlicher Akt
eines demokratischen Systems ist, in Rawls Verstdandnis muss es einen ernstzunehmenden
Grund geben, der auf Unrecht im Gesetz hinweist oder eine Verweigerung ein Gesetz
absichtlich nicht zu korrigieren oder verbessern zu wollen, stattfindet. 14

,But if legitimate civil disobedience seems to threaten civil peace, the responsibility falls not so
much on those who protest as upon those whose abuse of authority and power justifies such
opposition.”*’

Kritiker_innen* meinen, dass Rawls seine Theorie der Gerechtigkeit nicht auf das Fehlen der
Ungerechtigkeit zurlickfiihrt, sondern dass es an der fehlenden Gerechtigkeitstheorie im
System lage, denn da wire Ungerechtigkeit nicht anzutreffen.’® Dem kann ich nur teilweise
zustimmen, denn meines Erachtens ist flir Rawls ein ideales demokratisches System ein
fortlaufender Prozess von dauernder Verbesserung und Erneuerung und erlaubt das
Hinterfragen von Gesetzen sowie der Verfassung.

Henry David Thoreaus Ansatz untermauert den Zugang von Rawls auf eine sehr kritische und
klare Weise der Regierungsarbeit gegenliber. Zunachst sei aber hervorgehoben, ab wann
ziviler Ungehorsam eintritt. Er spricht hier im Wesentlichen von der Sklaverei, aber dies darf
auch in Bezug auf den Busboykott 1955/56, die noch mit grundsatzlichen Ungerechtigkeiten
zu tun hatten, so gesehen werden: Erst wenn die Wenigen erkennen, dass sie Viele sind, und
kaum mehr was Ubrig ist als Ungerechtigkeit, erst dann werden sie aufbegehren und dann
besteht eine Chance, um der Mehrheit verstehen zu geben, nur weil sie physisch die Starksten
sind, ist nicht automatisch alles Recht auf ihrer Seite.'”

Thoreau schreibt in einer Zeit, in der die Sklaverei in Amerika noch Alltag war. In seinen
Aufsatzen wird aber rasch ersichtlich, wie kritisch er die Regierung und ungerechte Gesetze
betrachtet und wie aktuell seine Gedanken sind, er driickt seinen Unmut mit auffordernden

Worten aus:

13 Ebd:182

14 Ebd: 183

15 Ebd: 189

16 Carsten:37

17 Vgl. Thoreau (1990):8,13



»Es gibt ungerechte Gesetze: Sollen wir ihnen befriedigt gehorchen, oder sollen wir es auf uns
nehmen, sie zu bessern, und ihnen nur so lange gehorchen, bis wir das erreicht haben, oder
sollen wir sie vielleicht sofort iibertreten?"*®

AuBerdem charakterisiert er ein Umdenken der Regierung seitens der Gesellschaft. Laut ihm
braucht es eine Regierung, die von der gesamten Bevdlkerung hinterfragt werden kann und
nicht nur von einzelnen Imperialist_innen* gefiihrt wird. Hier wird ersichtlich, in welcher Zeit
Thoreau gelebt hat, 1817 — 1862, in einer Zeit in der die Sklaverei, die er als WeiRRer verachtete,
noch vorherrschte. Dennoch habe ich diese Literatur gewahlt, da sie besonders im Jahre
1955/56 und im Zusammenhang des gewaltlosen Widerstands, aktuell war und immer noch
ist. Dem steuert Noll bei:

,Man sollte [...] den zivilen Ungehorsam als Angebot und Chance einer republikanischen

politischen Kultur begreifen”*°

Vorgeschichte

Nach dem Ende der Sklaverei und dem Erschaffen der , black codes” entwickelte sich Anfang
des 20. Jahrhunderts zunehmend Interessensgruppen um des Willens der Gleichberechtigung
der Kulturen.

So entstand 1909 die NAACP, die groBte nationale und meist anerkannteste
Zivilrechtsorganisation der Vereinigten Staaten von Amerika. Zu Beginn waren hauptsachlich
weille Personen in die ersten Diskussionen miteinbezogen, von ca. 60, waren 7
Afroamerikaner_innen, darunter W.E.B Du Bois, Uda B.Wells-Barnett und Mary Church
Terrell.?° Die kaum vorhandene Reprasentanz von Schwarzen war auch in der Etablierung ihres
Biros in New York deutlich ersichtlich. So war Du Bois der einzige Mann*, der als
Afroamerikaner eine Flihrungsposition innehatte. Unter den Weien war eine Anndherung
der Geschlechtergerechtigkeit sichtbar. Es dauerte iber 10 Jahre bis zwei weitere Manner* in
eine dhnlich angesehene Position folgten.?! Durch den massiven wirtschaftlichen Einbruch der
1930er Jahre, blieben die faire Behandlung von schwarzen Menschen in dieser Zeit aus. Durch
die Idee des New Deals konnte Eleanor Roosevelt mithilfe von Walter F. White, einem civil

rights — Aktivist der NAACP, den Prasidenten der U.S.A Franklin D. Roosevelt, ihren Mann,

18 Thoreau: 16,17

19 Noll, Alfred J. Noll (1990) in Thoreau:91

20 NAACP: Oldest and Boldest: http://www.naacp.org/oldest-and-boldest/ (Online Zugriff: 31.3.18)
2l Ebd

10



davon Uberzeugen, die Diskriminierung am Arbeitsplatz zu verbieten. Dies bedeutete die
Offnung von tausenden Arbeitsplitze fiir Menschen mit einer dunklen Hautfarbe und eine
groRe Bereicherung fiir die schwarze Bevolkerung. Die NAACP konnte im Jahr 1946 600.000
Mitglieder zahlen und dies hiell fiir die Menschen* auch rechtliche Unterstiitzung, die
besonders vor dem Boykott erste Erfolge erzielten, da Gerichtsurteile im Sinne der
Anklager_innen* entschieden wurde. Eines der ersten groflen Errungenschaften darf sich die
NAACP mithilfe von Brown v. Board of Education (1954) durch die Aufhebung der Segregation
in Schulen sichern. 2> Ein Durchsetzen auf bundesstaatlicher Ebene konnte aufgrund der
geographischen Gegebenheiten lange Zeit verhindert werden und dauert bis heute an. Man
versuchte Grenzen zu ziehen, wenn mehr schwarze Kinder Gber Ortsgrenzen in eine Schule

der WeiRen gehen sollten, eine Briiderlichkeit, wie King sie spater forderte, blieb oftmals aus.

1 Dezember 1955

Ich halte die Vorgeschichte insofern wichtig, um zu verstehen, wie es zum Busboykott kam
und essentiell fir die Analyse warum bewusst der zivile Ungehorsam gewahlt wurde.

Am 1. Dezember 1955 fuhr Rosa Parks, eine schwarze Frau mittleren Alters, geboren und
aufgewachsen in Alabama, mit einem Highschool Abschluss, in einem Bus - die alle zu dieser
Zeit eine Separierung von Schwarz und Weil} und dem Schild sowie dem Verbot fir Farbige:
»Whites only” trugen. Rosa Parks weigerte sich an diesem historischen Tag fiir einen weillen
Mann in der Cleveland Avenue gegen 17 Uhr aufzustehen und wurde umgehend verhaftet.?3

»And going to jail as a black person, and as a woman in particular, could mean anything from
being manhandled to being raped. Thus, her silent refusal, her “just sitting there”, was more
than a political statement and cry against injustice, it also evidenced a considerable degree of
personal courage.”?*

Der Mythos rund um ihre Person als rein miide gewordene Schneiderin, wird nicht nur durch
dieses Zitat widerlegt. Denn Rosa Parks war keine schlecht informierte, naive, alte Dame. Sie

war eine 42-jahrige Kampferin fir zivile Gerechtigkeit und seit 1943 in der NAACP als

Sekretérin aktiv.?> AuRerdem wurde sie bewusst ausgewihlt, da sie ebenso Nachforscherin

22 Ebd:Naacp (2018)

23 Dambdck, Elisabeth in Zacharasiewicz (2006): The Construction of a National Myth: On The Bus With Rosa
Parks:137

24 Ebd: 142

2 Ebd: 142
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von sexuellen Uberfillen?® war, wie beispielsweise dem Fall Recy Taylor, den auch Oprah
Winfrey in ihrer Rede 2018 nicht in Vergessenheit gerieten lieR. Taylors Fall — Vergewaltigung
am Tag nach dem Heimweg von der Kirche — durch mehrere weiRe Manner, erfuhr damals

gesetzlich keine Gerechtigkeit.

5 Dezember 1955 -

Es ist nun ersichtlich, dass weder die Wahl von Parks noch der Busboykott zufallig geschehen
sind. Parks war zwar nicht die erste und einzige Frau*, die sich ,, Whites only“ widersetzte, aber
die einzige Person*, der man ,humbleness” (Demut) innerhalb der Bewegung zuschrieb. Dies
war insofern von Bedeutung, da man durch ihr vornehmes Erscheinungsbild keinen
Anhaltspunkt von schlechter Nachrede finden konnte, da man zu dieser Zeit schwarzen Frauen
sexuelle Leichtfertigkeit unterstellte. 2’

Den Boykott gegen die Rassentrennung in Bussen wurde von Jo Ann Robinson, Professorin*,

Ill

Leiterin* des lokalen ,Women’s Political Counci und spater neben King
Hauptverantwortliche des andauernden Streiks, schon lianger geplant.?® In der Organisation
und Durchfiihrung des Boykotts waren hauptverantwortlich Frauen* zustandig, und brachten
erstmals 30.000 Flugblatter in Umlauf, die darauf zielten, dass insbesondere schwarze Frauen
von den Bussen fernblieben.

,» This is for Monday, December 5, 1955

[..]

If we do not do something to stop these arrests, they will continue. The next time it may be
you, or your daughter, or mother.

This woman's case will come up on Monday. We are, therefore, asking every Negro to stay off
the buses Monday in protest of the arrest and trial. Don't ride the buses to work, to town, to
school, or anywhere on Monday. [...]"%°

Nach diesem besagten Montag wurde in den Kirchen und durch die Unterstlitzung der

afroamerikanischen Priester eine Verlangerung des Boykotts geplant und die Montgomery

Improvement Association (MIA) wurde gegriindet.3® Darunter wurde eine weibliche

26 Davis, Angela (1981)

Y’Dambock: 136

28 Moosbrugger:42

2 Flugblatt nach der Verhaftung Parks (1955): http:/kingencyclopedia.stanford.edu/primarydocuments/551202-
001.pdf (Online Zugriff: 31.3.18)

30 Moosbrugger:43
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Fhrungsperson* als Finanzsekretarin gewahlt: Erna Dungee.®! Am Tag von Parks Entlassung
und der gemeinsamen Antrittsrede mit King soll es ihr gegeniiber Applaus gegeben haben,
aber sie kam nicht zu Wort. Man sagte ihr, dass sie genug getan hatte und sie nicht sprechen
braucht. So sagte sie nichts.?? Dies deutet erstmals daraufhin, dass schwarze Frauen in ihrer
eigenen Bewegung nicht in den Vordergrund riicken sollten. Dambdéck zielt mit ihrer Analyse
des Auswahlverfahrens von Parks und den Vorurteilen mit denen schwarze Frauen
konfrontiert waren, darauf ab, dass die weile Gesellschaft, die selber Frauen noch in
konservativen Rollenmuster sahen, nicht bereit war, schwarzen Frauen Gehor und Respekt zu
verschaffen. Wie Robinsons Schrift zum Bus Boykott erkennbar, hatten einige Frauen*
wichtige Positionen inne: Maude Ballou war Kings persdnliche Sekretarin, Martha Johnson war
MIA’s Sachbearbeiterin, Hazel Gregory war Aufsichtsritin.33

Tausende schwarze Menschen hielten sich monatelang an den Auftrag keine offentlichen
Transporte zur Arbeit oder im Privaten zu benutzen, zunehmend wurde auf nationaler sogar
auf internationaler Ebene lber den Boykott berichtet, sodass zuerst Strafen gegen Martin L.
King verhiangt worden, weil Schiadigung der 6ffentlichen Unternehmen stattfande.3* Als der
Boykott groB wurde, war zunehmend von King die Rede und Frauen* blieben 6ffentlich
abseits. 381 Tage hielt der Boykott bis der Oberste Gerichtshof am 23. November 1956
folgendes entschied: Dass die Rassentrennung in Alabama gegen die Verfassung verstoRe.3®
In Robinson Erinnerung, die sie 30 Jahre nach dem Boykott in ,,The Montgomery Bus Boycott
and the Women who started it“ niederschrieb, beschreibt sie einen Narrativ, der die
Funktionen und den Aufbau der MIA wissenschaftlich nachvollziehen lassen. Hier wird
deutlich, wie viel Einfluss afroamerikanische Frauen in der Bewegung hatten und welch
Anerkennung Frauen* innerhalb der Bewegung auch durch King erhielten. Dennoch kommt
kaum zum Vorschein, wie das Verhalten von Mannern* gegeniiber Frauen* beispielsweise
innerhalb der MIA war. Denn Frauen lie man trotzdem im Hintergrund arbeiten. Olsen zitiert
Nixon3® und Parks: ,Nixon had little use for women as activists. One time he told Parks that

“women don’t need to be nowhere but in the kitchen.” She shot back: “Well, what about me?”

31 Robinson, Jo Ann (1987): The Montgomery Bus Boycott and the Women Who Started It:64

32 Dambéck: 140

33 Robinson:66

34 Ebd:45

35 Moosbrugger:47

36 E.D. Nixon war Aktivist* der NAACP sowie unter den Fiihrer innen* des Busboykotts in Montgomery.
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Realizing he had painted himself into a corner, Nixon came back with a lame reply:”...I need a
secretary and you are a good one.”3”

Dabei war sie mehr als nur eine einfache Sekretarin, wie weiter oben beschrieben. Es war also
nicht nur so, dass Frauen* Angst um ihr Einkommen hatten, das sie oftmals von weiRen
Manner erhielten.3® Die Pflicht, sich zu behaupten zeigten sie in ihrem Einsatz gegen die
Ungerechtigkeiten, noch weitaus vor dem Boykott, dies ist besonders dem Women Political
Council, gefiihrt von Robinson, zu verdanken. In Trauma und Testimony in black womens civil
rights memoirs beschreibt Allison Berg die traumatischen Erlebnisse dreier Frauen*, die vor,
wiahrend und nach der Bewegung mit sexuellen Ubergriffen, Vergewaltigungen und
physischer sowie psychologischer Gewalt zu tun hatten und laut Berg eine zusatzliche

,Motivation” hatten, sich fiir faire Rechte einzusetzen, um das der Zukunft* zu ersparen.

Conclusio:

Man sollte wissen, dass Rosa Parks erst durch ihren Tod 2005 weltweite Beriihmtheit erfuhr,
selbst in ihrem Museum, welches man ihr widmete, wurde, laut Aufzeichnung von Geng und
Semmelrock, Mannern die entscheidende Rolle innerhalb der Bewegung zugeordnet. Es mag
sein, dass Martin Luther King eine Ehrenrolle hatte, dennoch wird beim Durchforsten der
Literatur ersichtlich, dass schwarze Frauen einen ersichtlichen Part innehatten.

Meine Hypothese: ,Im Bereich des civil rights movement und spezieller im Fall des
Busboykotts 1955/1956 haben Frauen, die sich fiir mehr Gleichberechtigung eingesetzt
hatten, weniger Raum erhalten und wurden als Interessensgruppe unterdriickt.” Ist daher
falsch. Es stimmt zwar, dass sie weniger Raum in der Offentlichkeit hatten, aber nicht, dass
keinen Platz innerhalb der Bewegung und des Boykotts hatten. Jedoch muss gesagt werden,
dass bis heute und erst recht im gesamten civil rights movement der Platz der Frau* hart
erkampft werden musste und wieder unterging. Frauen, weder Parks noch Robinson, waren
auch in den kurzen Jahren nach dem Boykott keine bekannten Gesichter, wie es nach dem
Boom 2005 erscheinen mag. ,, When the March on Washington took place in August, 1963, the

women of the civil rights movement were all but forgotten.“° So bat man Parks drei Mal aus

37 Olsen, Lynne (2001): Freedom’s Daughters:97
38 Dambéck:143

3 Berg, Allison:84-85

40 Olsen:13
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der offiziellen Abgrenzung, da die jungen Menschen nicht erkannten, wer die Dame war, die
zehn Jahre zuvor das Movement in Bewegung brachte.*!

Zur Conclusio sei gesagt und unterstitzt meine Aussage durch die Schriften von Olsen,
Dambock und Robinson, die feine Vermerke aufweisen, dass eine Unterreprasentation keine
alleinige Diskriminierung der Hautfarbe, sondern des weiblichen Geschlechts war und ist.
Eine weitere wissenschaftliche Herangehensweise empfehle ich sehr, denn es fehlen meines
Erachtens qualitative Zugdnge, damit schwarze Frauen unangefochten dariiber sprechen
kénnen, was innerhalb der Bewegung stattgefunden hat. Jedoch ist es wissenschaftlich
nachvollziehbar, dass zur damaligen Zeit, zuerst die Gleichheit der Hautfarbe angenommen
werden musste und selbst das mit den Gegebenheiten der 2000er Jahre ein andauernder
Kampf ist. Da auch durch die Arbeit von Allison Berg klar wurde, dass unzdhlige sexuelle
Ubergriffe gegen schwarze Frauen stattfanden, und diese traumatische Erlebnisse in
Erinnerung ruft, erschwert es die Forschungsarbeit bezliglich Informationsgehalt, da viele
Betroffene* dariiber nicht sprechen oder schreiben wollen. Dies ist natiirlich zu respektieren.
Es wurden viele der mitwirkenden Frauen* im Busboykott nicht erwdahnt, um den Rahmen
dieser Seminararbeit nicht zu sprengen, jedoch soll der/dem Leser_in* bewusst sein, dass es
unzahlige mutige afroamerikanische Frauen gab, die Teil des Streiks waren, und sich von
weillen Mannern und weiRen Frauen, die ihre Dominanz auszunutzen wussten, nicht
unterkriegen lieBen und sich der Gefahren, Anschlige, Ubergriffe im andauernden Kampf fiir

die Gleichbehandlung, stets bewusst waren.

4 Dambock: 142
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